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DODLIGHT

| Hoe gaat het
in zijn werk?

VOORBEREIDING

In de shoot vertellen wij een verhaal over

jou. Om de shoot zo goed mogelijk bij jou te
laten aansluiten ga ik met jou in gesprek. Ik
wil je beter leren kennen en kijken naar jouw
geluksmomenten, talenten en eigenschappen
Na dit gesprek ga ik aan de slag met een
moodboard om jou mee te nemen in mijn

ideeén omtrent locatie, kleding en styling

VERHALEN OMZETTEN IN BEELD

Veel mensen vinden ‘op de foto gaan' iets
ongemakkelijks. Door het gesprek vooraf

leren we elkaar al beter kennen wat al een
deel ongemak weg neemt. Tijdens de shoot
houden we het vooral ontspannen, we nemen
de tijd die jij nodig bent. Ik help je opweg met
poseren en zal je aanwijzingen geven als je dat
fijn vind! Het doel is vooral om het helemaal
jouw moment te laten zijn. Ik schiet tijdens
deze shoot ook beelden waar jij straalt en waar
Jjij jezelf in herkent als geluksmoment, deze
gebruik ik voor het portretschilderij

Ik schilder omdat een schilderij meer diepgang
en verbeelding geeft dan een foto. Maar de
foto's is sterk omdat het een verhaal heeft. Het
schilderij laat de persoon zien die jij graag ziet
en wil blijven nastreven en dit samen versterkt
elkaar enorm, geeft uren kijkplezier en zal

spreken tot je verbeelding

VERTALEN MET PENSELEN

Na de shoot ga ik een selectie maken van
de foto's. Deze geef ik een basisbewerking,
waarna jij een beeld mag kiezen die ik voor
Jje mag uitwerken in een Fine Art beeld. En
een beeld die ik mag gebruiken voor de

schildering van het portret.

EINDRESULTAAT

Wanneer ik het fine art beeld en het schilderij
klaar heb worden ze ingelijst in een baklijst
waardoor ze sterk zullen matchen. Het is ook
mogelijk meerdere prints af te nemen van
ander werk van jou shoot, deze laat ik printen
op prachtig fine art papier die worden ingelijst

met luxe passe partouts.
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Alle bovengenoemde prijzen zijn inclusief BTW. - gebaseerd op 1 persoon - bij alle geleverde prints ontvangt u het HR bestand i







